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AVVISO PUBBLICO - ATTUAZIONE IN REGIONE LOMBARDIA DELLE AZIONI DI RETE PER
IL LAVORO NELL'AMBITO DEL PERCORSO 5 DEL PROGRAMMA “GARANZIA
OCCUPABILITA DEI LAVORATORI - GOL”

ACCORDO DI RETE DI PARTENARIATO

TRA

La Societd/Ente [ragione sociale/denominazione]

Con natura pubbilicistica Ente Pubblico/Ente privato
con sede operativa in

CF./P.IVA

in persona del proprio legale rappresentante (o di chi abilitato a rappresentare la Societd/Ente)

in qualita di Partner Capofila del Partenariato

E (per ogni soggetto esecutore)

La Societd/Ente [ragione sociale/denominazione]

con sede operativa in

C.F/P.IVA

in persona del proprio legale rappresentante (o di chi abilitato a rappresentare la

Societd/Ente)

(ripetere per ciascun soggetto esecutore del raggruppamento)

E (per ogni soggetto facilitatore)

La Societd/Ente [ragione sociale/denominazione]

con sede operativa in
C.F/P.IVA

in persona del proprio legale rappresentante (o di chi abilitato a rappresentare la

Societd/Ente)
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(ripetere per ciascun soggetto esecutore del raggruppamento)

in qualitd di Partner del Partenariato
di seguito anche congiuntamente denominati «le Parti»

per la realizzazione del progetto

Nome del progetto

Acronimo progettuale

b)

c)

PREMESSO CHE

Regione Lombardia ha approvato, con DDUO n. del , I'Avviso pubblico
“ATTUAZIONE IN REGIONE LOMBARDIA DELLE AZIONI DI RETE PER IL LAVORO NELL'AMBITO DEL
PERCORSO 5 DEL PROGRAMMA “GARANZIA OCCUPABILITA DEI LAVORATORI - GOL" (di seguito,
per brevitd, «Avvisoy);

nell’ambito di tale Avviso & previsto che:

possono presentare domanda di contributo refi di soggetti interessati ad attivare partnership
rappresentative di enti e stakeholder finalizzate a migliorare I'efficacia delle azioni di
riqualificazione o ricollocazione rivolte a lavoratori sospesi da aziende lombarde in percorsi di
fransizione occupazionale secondo le causali previste nell’Avviso (d'ora in avanti “Refi di
partenariato”);

a seguito dell’eventuale approvazione del progetto, sard cura dei soggetti della rete
formalizzare I'esistenza della Rete di partenariato, sottoscrivendo un apposito accordo che regoli
rapporti e impegni tra le parti.

Tutto cio premesso e considerato, tra le Parti si sottoscrive il seguente

ACCORDO DI PARTENARIATO

Articolo 1 - Oggetto ed impegni delle Parti

Con il presente Accordo di Partenariato, le Parti infendono formalizzare, anche mediante questo
format da rilasciare in carta semplice, la propria associazione ai fini della partecipazione
all' Avviso e disciplinare gli impegni reciproci.

In particolare, le Parti siimpegnano a:

realizzare le attivitd e ad erogare i servizi di propria competenza previsti all'interno del progetto,
nel rispetto dei criteri e delle modalitd definiti dall’Accordo di Partenariato, dall’ Avviso e dal
Manuale di gestione e rendicontazione;

assicurare un utilizzo dei fondi coerente con le normative vigenti in tema di agevolazioni
pubbliche;

collaborare in rete, fornendo tutte le informazioni, i dati, gli aggiornamenti ufili alla realizzazione
ordinata ed efficace del percorso;
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d) garantire che non verranno richiesti contributi di origine statale, regionale e comunitaria per le
spese oggetto diintervento finanziario ai sensi dell’ Avviso.

e) garantire che non verranno richiesti contributi per i servizi previsti nel presente Avviso ai soggetti
beneficiari.

Articolo 2 - Individuazione del Partner Capofila

Le Parti individuano quale Partner Capofila del Partenariato [indicare ragione
sociale/denominazione di uno dei Partner e la naftura pubblica o privata del Capofila]

Arlicolo 3 - Partner Capofila
1. Il Partner Capofila & unico responsabile dell’attivitd di coordinamento amministrativo, unico
interlocutore nei confronti della Regione Lombardia e unico beneficiario;
2. In particolare, il Partner Capofila & tenuto a:

a) coordinare la predisposizione di tutta la documentazione richiesta dall’ Avviso e dal Manuale di
gestione e rendicontazione e dagli atfti ad esso conseguenti e curare la frasmissione della stessa;

b) curare la trasmissione della documentazione per I'avvio e la gestione del progetto in ogni sua
fase;

c) conservare presso la propria sede la documentazione in originale relativa ai servizi direttamente
erogati e copia conforme all’originale della documentazione riconducibile alla rendicontazione
dei partner;

d) curare la trasmissione della rendicontazione di progetto e delle richieste di liquidazione a
Regione Lombardia;

e) assolvere il debito informativo nei confronti di Regione Lombardia;

f)  monitorare in itinere il rispetto degli impegni assunti da ciascun partner e segnalare
tempestivamente a Regione Lombardia eventudli ritardi e/o inadempimenti e/o eventi che
possano incidere sulla composizione dell’aggregazione e/o sulla realizzazione dell'intervento;

g) individuare e indicare a Regione Lombardia un responsabile operativo/tecnico diriferimento per
il progetto;

h) curare la predisposizione e la frasmissione dei documenti di monitoraggio;

i) provvedere, in nome e per conto del partenariato, alla softoscrizione di tutti gli afti connessi ai
rapportfi con Regione Lombardia necessari alla realizzazione del progetto;

i) provvedere a liquidare ai partner della rete quanto spettante sulla base dei servizi rendicontati.

Articolo 4 - Ruolo ed impegni dei Partner

1. Ciascun Partner esecutore, ivi compreso il Capofila, & responsabile della realizzazione di una
parte delle attivitd del Progetto, secondo quanto dettagliato nella proposta progettuale e di
seguito evidenziato:

a) In qualitd di partner Capofila, [indicare il ruolo nellambito del Progetto]




b)

f)

g
h)
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In qualita di partner, [indicare il ruolo nell’ambito del Progetto]

(ripetere per ciascun soggetto del raggruppamento)

Ciascun Partner s'impegna a:

predisporre fufta la documentazione richiesta dall’Avviso, dal Manuale di gestione e
rendicontazione e dagli atti conseguenti ed a trasmetterla al Partner Capofila, se del caso;

gestire e rendicontare i servizi previsti nei Piani di Intervento Personalizzati (PIP) secondo le
modalitd e i tempi previsti dal Manuale di gestione e rendicontazione;

garantire la massima integrazione con dgli altri Partner in modo da ottenere la completa
realizzazione del Progetto;

favorire I'espletamento dei compiti aftribuiti al partner Capofila, agevolando in particolare le
attivita di coordinamento e di monitoraggio;

conservare presso la propria sede la documentazione in originale relativa ai servizi direttamente
erogati;

garantire I'utilizzo corretto e rispettoso delle privacy dei dati personali dei beneficiari utilizzati ai
fini progettuali;

non vantare crediti nei confronti di Regione Lombardia;

ottemperare agli obblighi stabiliti dall’ Avviso e dal Manuale di gestione e rendicontazione, di cui
dichiara di conoscere i contenuti.

Articolo 5 — Responsabilita

Fermo restando il presente Accordo di Partenariato, le Parti prendono atto che la realizzazione del
Progetto e I'assunzione degli obblighi da esso derivanti gravano singolarmente su ciascun partner
esecutore, fatta eccezione per gli obblighi stabiliti esclusivamente a carico del Partner Capofila, dei
quali risponde soltanto tale soggetto.

Firma del legale rappresentante

o del soggetto abilitato a rappresentare

(ripetere per ciascun soggetto esecutore del raggruppamento)

Luogo e Data

Il Legale Rappresentante o Soggetto delegato
[SOGGETTO CAPOFILA] (documento firmato digitalmente)



